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            รายงานการประชุม 
คณะทำงานประสานและบูรณาการเพื่อการบริหารการพัฒนาพื้นที่พิเศษ 

เพื่อการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืนเมืองเก่าน่าน ครั้งท่ี ๒/๒๕๖๗ 
ในวันอังคารที่ ๒ กรกฎาคม ๒๕๖๗ เวลา ๐๘.๓๐ – ๑๔.๐๐ น. 

ณ ห้องประชุมไชยช้างค้ำ โรงแรมศศิดารา รีสอร์ท ตำบลดู่ใต้ อำเภอเมืองน่าน จังหวัดน่าน  

---------------------------------------------------------------------------- 
ผู้มาประชุม 

๑. นายเทวา ปัญญาบุญ   รองผู้ว่าราชการจังหวัดน่าน  ประธานคณะทำงาน 

๒. พ.ต.ท.อาทิตย์ เสียวสิริพงศ์  แทน ผู้บังคับการตำรวจภูธรจังหวัดน่าน คณะทำงาน 

๓. นายจักรพงษ์ มะโนนัย   แทน ปลัดจังหวัดน่าน   คณะทำงาน 

๔. นางอรอุมา เซ็นน้อย   แทน หัวหน้าสำนักงานจังหวัดน่าน  คณะทำงาน 

๕. นายแชน อะทะไชย   แทน นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดน่าน คณะทำงาน 

๖. นางสาวนพรัตน์ ศตะรัตน์  ท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดน่าน  คณะทำงาน 

๗. นางภัทรภร ชัยวัฒนกุล  วัฒนธรรมจังหวัดน่าน   คณะทำงาน 

๘. นายวสันต์ จารุศังข์   ผู้อำนวยการสำนักงานทรัพยากรธรรมชาติ คณะทำงาน 

และสิ่งแวดล้อมจังหวัดน่าน 

๙. นางพิมพกานต์ สอนสิริ  แทน พัฒนาการจังหวัดน่าน  คณะทำงาน 

๑๐. นางสาวพัฒนา ไวลิม   แทน หัวหน้าสำนักงานป้องกันและ  คณะทำงาน 

บรรเทาสาธารณภัยจังหวัดน่าน  

๑๑. นางสาวนิลเนตร โลหะพจน์พิลาศ อุตสาหกรรมจังหวัดน่าน   คณะทำงาน 

๑๒. นางสาวปาณิสรา แพงคำ  แทน พาณิชย์จังหวัดน่าน   คณะทำงาน 

๑๓. นางปิยะนุช ไชยสมทิพย์  แทน ศึกษาธิการจังหวัดน่าน  คณะทำงาน 

๑๔. นางสาวณัฐริกา บุตรคำ  แทน ขนส่งจังหวัดน่าน   คณะทำงาน 

๑๕. นางสาวกนกพร วังอิน  แทน ผู้อำนวยการสำนักงาน  คณะทำงาน 

      พระพุทธศาสนาจังหวัดน่าน 

๑๖. นางสาวอติพร พลธนะ  แทน ผู้อำนวยการศูนย์พัฒนาราษฎร คณะทำงาน 

     บนพื้นที่สูงจังหวัดน่าน 

๑๗. นางสาวชรสันันท์ ตาชม  แทน ผู้อำนวยการวิทยาลัยชุมชนน่าน คณะทำงาน 

๑๙. นางสาวธนวันต์ ชุมแสง  ประชาสัมพันธ์จังหวัดน่าน  คณะทำงาน 
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๒๐. นางสุดา ดูงาม   ผู้อำนวยการสถานีวิทยุกระจายเสียง คณะทำงาน 

แห่งประเทศไทยจังหวัดน่าน 

๒๑. นางสาวชลลดา สังวร   แทน ผู้อำนวยการสำนักศิลปากรที่ ๗ เชียงใหม่ คณะทำงาน 

๒๒. จ.ส.อ.เจนณรงค์ คำชนะ  แทน ผู้อำนวยการแขวงทางหลวงชนบทน่าน คณะทำงาน 

๒๓. นางสาวยุพรัตน์ ขันทะยศ  แทน ธนารักษ์พ้ืนที่น่าน   คณะทำงาน 

๒๔. นายประสิทธิ์ สุดสม   แทน ผู้บัญชาการเรือนจำจังหวัดน่าน คณะทำงาน 

๒๕. ร.ต.อ.ชุมพล ปันทะนันท์   แทน สารวัตรสถานีตำรวจท่องเที่ยว ๓  คณะทำงาน 

กก.๒ บก.ทท. 

๒๖. นายศราวุธ พุฒตรง   แทน นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดน่าน คณะทำงาน 

๒๗. ว่าที่ ร.อ.ณัฐ เธียรสูตร  แทน นายกเทศมนตรีเมืองน่าน  คณะทำงาน 

๒๘. นางชุติมา เมฆบังวัน   แทน นายกเทศมนตรีส่วนตำบลดู่ใต้ คณะทำงาน 

๒๙. นางบงกช จักร์แก้ว   แทน นายกเทศมนตรีส่วนตำบลนาซาว คณะทำงาน 

๓๐. นางรำแพน เหล่าโกศลวัตน์  แทน นายกเทศมนตรีส่วนตำบลบ่อสวก คณะทำงาน 

๓๑. นางจินตนา กลั่นน้ำทิพย์  แทน นายกองค์การบริหารส่วนตำบลม่วงตึ๊ด คณะทำงาน 

๓๒. นายโยธิน ทับทิมทอง   ผู้อำนวยการท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย คณะทำงาน 

สำนักงานจังหวัดน่าน 

๓๓. นายสุทธิพงษ์ ดวงมณีรัตน์  ประธานเครือข่ายการท่องเที่ยว   คณะทำงาน 

โดยชุมชนจังหวัดน่าน 

๓๔. นางสาวอรพินท์ อินวงค์  แทน ผู้แทนวัดพระธาตุแช่แห้ง  คณะทำงาน 

พระอารามหลวง   

๓๕. นางศุภรดา กานดิศยากุล  ผู้จัดการสำนักงานพ้ืนที่พิเศษเพ่ือ  คณะทำงาน 

การท่องเที่ยวอย่างยั่งยืนเมืองเก่าน่าน และเลขานุการ 

๓๖. นางกิตติวรา คำม่ัน   ผู้อำนวยการฝ่ายปฏิบัติการ  คณะทำงาน 

          และผู้ช่วยเลขานุการ 
ผู้ไม่มาประชุม 
๑. เจ้าคณะจังหวัดน่าน     ที่ปรึกษาคณะทำงาน 
๒. ผู้ว่าราชการจังหวัดน่าน    ที่ปรึกษาคณะทำงาน 
๓. ผู้อำนวยการ อพท.     ที่ปรึกษาคณะทำงาน 
๔. ประธานศูนย์ประสานงานประชาคมจังหวัดน่าน  ที่ปรึกษาคณะทำงาน 
๕. รองผู้อำนวยการ อพท.     รองประธานคณะทำงาน 
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๖. โยธาธิการและการผังเมืองจังหวัดน่าน    คณะทำงาน 

๗. ผู้อำนวยแขวงทางหลวงที่ ๑     คณะทำงาน 
๘. ผู้อำนวยการท่าอากาศยานน่านนคร    คณะทำงาน 
๙. สภาวฒันธรรมจังหวัดน่าน    คณะทำงาน 
๑๐. ประธานสภาอุตสาหกรรมท่องเที่ยวจังหวัดน่าน  คณะทำงาน 
๑๑. ประธานหอการค้าจังหวัดน่าน    คณะทำงาน 
๑๒. ประธานชมรมผู้ประกอบการที่พักจังหวัดน่าน  คณะทำงาน 
๑๓. นายกสมาคมสื่อมวลชนจังหวัดน่าน    คณะทำงาน 
 
ผู้เข้าร่วมประชุม 

๑. นางสาวปนัดดา นิลนาม  หัวหน้าฝ่ายงบประมาณ  

๒. จ.ส.อ.ธนกร นิลนาม   นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 

๓. นางสาวพิชญา เหลี่ยมไทย  นักประชาสัมพันธ์ 

๔. นางสาวธันย์ชนก พลหนะ  ปลัดอำเภอ 

๕. นางอภิญญตา ทนะขว้าง  นักวิชาการวัฒนธรรมชำนาญการ 

๖. นางสาวสว่างจิต ขันต ี   นิสิตปริญญาเอก มจร.น่าน 

๗. นายวรวีร ์จารุภุมมิก   เจ้าหน้าที่พัฒนาพ้ืนที่พิเศษ อพท.น่าน 

๘. นางสาวกมลลักษณ์ ดอกประดู่   เจ้าหน้าที่พัฒนาพ้ืนที่พิเศษ อพท.น่าน 

๙. นางสาววนิดา อินตัน   เจ้าหน้าที่พัฒนาพ้ืนที่พิเศษ อพท.น่าน 

๑๐. นางสาวกัญญ์ปภัส รัตนเรืองศิลป์ เจ้าหน้าที่พัฒนาพ้ืนที่พิเศษ อพท.น่าน 

๑๑. นายศุปพัธไชย ภาคธูป   เจ้าหน้าที่พัฒนาพ้ืนที่พิเศษ อพท.น่าน 

๑๒. นายณัฐวุฒิ แจ้งกระจ่าง   เจ้าหน้าที่พัฒนาพ้ืนที่พิเศษ อพท.น่าน 

๑๓. นายณัฐกิตติ์ กุมพะยาน  เจ้าหน้าที่พัฒนาพ้ืนที่พิเศษ อพท.น่าน 

๑๗. นางสาวภัสสร นาเวียง   เจ้าหน้าที่พัฒนาพ้ืนที่พิเศษ อพท.น่าน 

๑๔. นายสุรชัย บุญก้ำ   เจ้าหน้าที่พัฒนาพ้ืนที่พิเศษ อพท.น่าน 

๑๕. นางสาวทิพสุดา อวดคม   เจ้าหน้าที่พัฒนาพ้ืนที่พิเศษ อพท.น่าน 

๑๖. นางสาวสุธาสิน ีสรรพช่าง  เจ้าหน้าที่เทคโนโลยีสารสนเทศ 

๑๗. นางสาวสร้อยสุดา มงคล  เจ้าหน้าที่การเงินและงบประมาณ 

๑๘. นางสาวจุฬาภรณ์ ออกแม้น  เจ้าหน้าที่พัสดุ 

๑๙. นางสาววชิรภรณ์ เพ็ญกุล  เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
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เริ่มประชุมเวลา ๐๙.๐๐ น. 
  

ระเบียบวาระท่ี ๑  เรื่อง ประธานแจ้งท่ีประชุมทราบ 
วาระที่ ๑ คำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานประสานและบูรณาการเพื่อการบริหารการพัฒนา
พื้นที่พิเศษเพื่อการท่องเที่ยวอย่างย่ังยืนเมืองเก่าน่าน เลขที่ ๒๓๓๓๒/๒๕๖๓ ลงวันที่ 
๒๒ ธันวาคม ๒๕๖๓ 

นายเทวา ปัญญาบุญ รองผู้ว่าราชการจังหวัดน่าน ประธานที่ประชุม กล่าวต่อที่ประชุม
ถึงวัตถุประสงค์การจัดตั้งคณะทำงานฯ ตามคำสั่งจังหวัดน่านที่ ๒๓๓๓๒/๒๕๖๓ ลงวันที่ ๒๒ ธันวาคม ๒๕๖๓ เรื่อง 
แต่งตั้งคณะทำงานประสานและบูรณาการเพื่อการบริหารการพัฒนา พื้นที่พิเศษเพื่อการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืนเมือง
เก่าน่าน ประกอบด้วย รายชื่อคณะทำงานที่ปรึกษาและรายชื่อคณะทำงาน โดยอำนาจหน้าที่ดังนี้ 

๑) ให้คำแนะนำ เสนอแนะ และความเห็น แก่ อพท. ในการจัดทำแผนแม่บทและ
แผนปฏิบัติการพัฒนาพื้นที่พิเศษเพ่ือการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืนเมืองเก่าน่าน 

๒) ประสาน ส่งเสริม และสนับนุนการขับเคลื่อนแผนแม่บทการพัฒนาพื้นที่พิเศษเพ่ือ
การท่องเที่ยวอย่างยั่งยืนเมืองเก่าน่าน ไปสู่ภาคการปฏิบัติให้เกิดผลเป็นรูปธรรม ตามอำนาจหน้าที่ของตน 

๓) ร่วมดำเนินการ กำกับ ติดตาม และประเมินผล ตามแผนปฏิบัติการพัฒนาพื้นที่พิเศษ
เพื่อการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืนเมืองเก่าน่าน ในความรับผิดชอบของหน่วยงานให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ และ
มติคณะรัฐมนตรีที่เก่ียวข้อง 

๔) บูรณาการโครงการในความรับผิดชอบของหน่วยงาน ที่จะดำเนินการในพื้นที่พิเศษ
เพื่อการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืนเมืองเก่าน่าน ให้เกิดความสอดคล้องเชื่อมโยงกับแผนแม่บทการพัฒนาพื้นที่พิเศษเพ่ือ
การท่องเที่ยวอย่างยั่งยืนเมืองเก่าน่าน 

๕) ให้สำนักงานพื้นที่พิเศษ ๖ ทำหน้าที่ฝ่ายเลขานุการคณะทำงาน และรับผิดชอบ
ค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมคณะทำงาน โดยให้เป็นไปตามระเบียบและข้อคับที่ อพท. กำหนด 

๖) ปฏิบัติหน้าที่อื่นๆ เพื่อให้การบริหารการพัฒนาพื้นที่พิเศษเพื่อการท่องเที่ยวอย่าง
ยั่งยืนเมืองเก่าน่าน บรรลุตามวัตถุประสงค์ เป้าหมาย อย่างมีประสิทธิภาพเป็นรูปธรรม 

รายละเอียดปรากฎตามเอกสารประกอบระเบียบวาระการประชุมข้อ ๑  

มติที่ประชุม ที่ประชุมรับทราบ 

 
ระเบียบวาระท่ี ๒ เรื่อง รับรองรายงานการประชุม 

ประธานเสนอให้ที่ประชุมพิจารณารายงานการประชุมคณะทำงานประสานและบูรณา
การเพื ่อการบริหารการพัฒนาพื ้นที ่พ ิเศษเพื ่อการท่องเที ่ยวอย่างยั ่งย ืนเมืองเก่าน่าน  ครั ้งที ่  ๑/๒๕๖๕                 
เมื่อวันพุธที่ ๓ เมษายน ๒๕๖๗ ณ ประชุมพระเจ้าสุริยพงษ์ผริตเดช ชั้น ๓ ศาลากลางจังหวัดน่าน อำเภอเมืองนา่น        
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จังหวัดน่าน ซึ่งคณะทำงานและเลขานุการ ได้จัดทำรายงานดังกล่าวแล้วเสร็จและนำเสนอให้ที่ประชุมพิจารณา     
ดังรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบวาระการประชุมที่ ๒ 

มติที่ประชุม  

ที ่ประช ุมมีมต ิร ับรองรายงานการประช ุมคณะทำงานประสานและบูรณาการ             
เพ่ือการบริหารการพัฒนาพื้นที่พิเศษเพ่ือการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืนเมืองเก่าน่าน ครั้งที่ ๑/๒๕๖๕ โดยไม่มีการแก้ไข 

 

ระเบียบวาระท่ี ๓  เรื่องท่ีเสนอให้ท่ีประชุมทราบ 

วาระท่ี ๓.๑ ผลการดำเนินงานขับเคลื่อนตามแนวทางเกณฑ์การท่องเที่ยวอย่าง
ยั่งยืนโลก GSTC 

นางศุภรดา กานดิศยากุล ผู้จัดการสำนักงานพื้นที่พิเศษเพื่อการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน
เมืองเก่าน่าน ปฎิบัติหน้าที่เลขานุการคณะทำงานที่ประชุม รายงานผลการดำเนินงานขับเคลื่อนตามแนวทางเกณฑ์
การท่องเที่ยวอย่างยั่งยืนโลก GSTC ของ อพท.น่าน ให้ที่ประชุมทราบ ดังนี้ 

๑) การส่งใบสมัครตำบลในเวียงเข้ารับรองมาตรฐานแหล่งท่องเที่ยวยั่งยืนตามเกณฑ์ 

Green destinations 2024 และการส่งตำบลม่วงตึ๊ดเข้ารับการจัดลำดับ 100 แหล่งท่องเที่ยวยั่งยืนโลก Green 

Destinations Top 100 Stories 2024 โดยมีลำดับการดำเนินงาน Timeline ดังนี้ 

• ๒๔ มิถุนายน ๒๕๖๗ คณะกรรมการตรวจสอบเอกสารหลักฐานในระบบ GD 

• ๑ - ๗ กรกฎาคม ๒๕๖๗ กรรมการลงพ้ืนที่ตรวจประเมิน 

• ๑๕ - ๑๙ กรกฎาคม ๒๕๖๗ รายงานการตรวจสอบเสร็จสมบูรณ์และให้

คณะกรรมการรับรองประเมินผล 

• ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๗ คณะกรรมการรับรองผลและแจ้งผลกลับมายัง อพท. 

๒) การสนับสนุนข้อมูลโครงการ กิจกรรม หรือแผนปฏิบัติการประจำปี ตามภารกิจ 

ต ั ้งแต ่ป ีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๖๗ ตามอ้างถ ึงหนังส ือ อพท.น ่าน ที่  กก ๕๓๐๑.๑๐๕/ ๑๕๐                   

ลงวันที่ ๑๗ มิถุนายน ๒๕๖๗ ขอความอนุเคราะห์ข้อมูลโครงการ กิจกรรม หรือแผนปฏิบัติการประจำปีตามภารกิจ 

ตั ้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๖๗ ขอรับสนับสนุนข้อมูล จำนวน ๔๐ หน่วยงาน ได้รับข้อมูลแล้ว        

จำนวน ๒๓ หน่วยงาน 

๓) ผลศึกษาขีดความสามารถในการรองรับนักท่องเที่ยว ปี พ.ศ. ๒๕๖๗ มีขอบเขตพ้ืนที่

การดำเนินงาน (ตำบลในเวียง, ตำบลม่วงตึ๊ด) ประกอบด้วย 

• วัดภูมินทร์  

• วัดดอนแก้ว 
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• โฮงเจ้าฟองคำ 

• คุ้มเจ้าเมฆวดี 

• บ้านตั๋วเมืองคุ้ม ๙ 

• วัดพระธาตุแช่แห้งพระอารามหลวง 

ขอบเขตด้านประชากรและกลุ่มตัวอย่าง  

• ผู้บริหารแหล่งท่องเที่ยว/แหล่งเรียนรู้ ในพ้ืนที่พิเศษเมืองเก่าน่าน 

• ผู้บริหารองค์กร/หน่วยงานของรัฐ ที่เก่ียวข้องในแหล่งท่องเที่ยวพ้ืนที่พิเศษเมือง

เก่าน่าน 

• ผู้ประกอบการธุรกิจท่องเที่ยว ในพ้ืนที่พิเศษเมืองเก่าน่าน 

• นักท่องเที่ยว/ผู้มาเยือน ในพ้ืนที่พิเศษเมืองเก่าน่าน 

ข้อมูลจากการสุ่มตัวอย่างแบบบังเอิญ (Accidental sampling) จากผู้มาเยี่ยมเยือน      

ในพื้นที่พิเศษเมืองเก่าน่าน โดยได้กำหนดพื้นที่ที ่ไดรับความนิยมจากผู้มาเยี่ยมเยือน ระหว่างเดือนกุมภาพันธ์       

ถึงเดือนมีนาคม จำนวน ๗ วัน จำนวน ๓ พื้นที่ ได้แก่ วัดพระธาตุแช่แห้งพระอารามหลวง จำนวน ๑๕๐ ตัวอย่าง 

ว ัดภ ูม ินทร ์ จำนวน ๒๒๒ ตัวอย ่าง โฮงเจ ้าฟองคำ จำนวน ๑๐๔ ตัวอย ่าง รวมจำนวนกลุ่ มตัวอย ่างใน         

การศึกษาทั้งหมด ๔๗๒ ตัวอย่าง โดยมีการวิเคราะห์ข้อมูลและสรุปผลซึ่งรายละเอียดการศึกษาขีดความสามารถใน

การรองรับนักท่องเที่ยวปรากฎตามเอกสารประกอบการประชุม  

 

 

 

 

 

 

 

 

๔) ผลการจัดทำข้อมูลสินทรัพย์ด้านการท่องเที่ยว (Tourism Inventory Assessment) 

โดยมีวัตถุประสงค์ ในการจัดทำข้อมูลประกอบการรับรองมาตรฐานแหล่งท่องเที่ยวในระดับสากล และเพ่ือปรับปรุง

ข้อมูลให้ทันสมัย มีพ้ืนที่ดำเนินการจัดเก็บข้อมูล  

• ตำบลในเวียง อำเภอเมืองน่าน 
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• ตำบลดู่ใต้ อำเภอเมืองน่าน 

• ตำบลบ่อสวก อำเภอเมืองน่าน 

• ตำบลนาซาว อำเภอเมืองน่าน 

• ตำบลผาสิงห์ (บางส่วน) อำเภอเมืองน่าน 

• ตำบลม่วงตึ๊ด อำเภอภูเพียง 

ประกอบไปด้วยข้อมูล ๕ A 

• Accommodation ที่พัก  

• Attractions สถานที่ท่องเที่ยว  

• Activities กิจกรรมการท่องเที่ยว  

• Amenities สิ ่งอำนวยความสะดวก ร ้านค้า ร ้านอาหาร โรงพยาบาล           

สถานีตำรวจ กู้ชีพ  

• Accessibility การเดินทาง การขนส่ง 

 ซึ่งมีข้อมูลที่รวบรวมโดยละเอียดบันทึกในรูปแบบไฟส์ excel และสามารถดาวน์โหลด

เอกสารไดท้ี่เว็บไซต์ www.nanoldcity.com  

 นางกิตติวรา คำมั ่น ผู ้อำนวยการฝ่ายปฏิบัติการ ปฎิบัติหน้าที ่คณะทำงานและ

ผู้ช่วยเลขานุการ รายงานผลการดำเนินงานแนวทางเกณฑ์การท่องเที่ยวอย่างยั่งยืนโลก GSTC ของ อพท.น่าน ดังนี้ 

๕) ผลศึกษาความพึงพอใจของนักท่องเที ่ยว และการใช้จ่ายของผู ้เยี ่ยมเยือนแหล่ง

ท่องเที่ยว (ตำบลในเวียง, ตำบลม่วงตึ๊ด) มีขอบเขตพ้ืนที่การดำเนินงาน (ตำบลในเวียง, ตำบลม่วงตึ๊ด) ประกอบด้วย 

• วัดภูมินทร์  

• ท่าอากาศยานน่านนคร 

• วัดพระธาตุช้างค้ำวรวิหาร 

• วัดพระธาตุแช่แห้ง พระอารามหลวง 

ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง ผู้เยี่ยมเยือน จำนวน ๓๐๑ คน  

ขอบเขตด้านระยะเวลา ระหว่างเดือนธันวาคม ๒๕๖๖ – กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗ 

สรุปผลความพึงพอใจและปัจจัยที่มีผบต่อความพึงพอใจรวม ดังนี้ 

(๑) สิ่งที่ส่งผลให้ความพึงพอใจรวมลดลงประกอบด้วย  

๑.๑ สภาพจราจรที่ไม่ดีในบริเวณแหล่งท่องเที่ยว 

๑.๒ ราคาสินค้าและบริการท่ีไม่สมเหตุสมผล 



หน้า 8 จาก 12 
 

(๒) สิ่งที่ส่งผลให้ความพึงพอใจรวมเพ่ิมข้ึนประกอบด้วย  

๒.๑ ความสะอาดและความปลอดภัยโดยรวมในบริเวณแหล่งท่องเที่ยว 

๒.๒ การที่คนท้องถิ่นมีอัธยาศัยไมตรีจิตที่ดีต่อผู้เยี่ยมเยือน 

ผลสรุปการใช้จ่ายของผู้เยี่ยมเยือนแหล่งท่องเที่ยวในตำบลในเวียง และตำบลม่วงตึ๊ด 

จังหวัดน่าน 

 

 

 

 

 

 

๖) ผลสำรวจทัศนคติและความพึงพอใจของคนท้องถิ่นต่อการพัฒนาการท่องเที่ยวใน

พื้นที่ตำบลในเวียง มีวัตถุประสงค์ เพื่อต้องการทราบถึงทัศนคติ และความพึงพอใจ ของคนท้องถิ่นที่มีต่อการ

พัฒนาการท่องเที่ยวในเขตเมืองเก่าน่าน ถึงการได้รับประโยชน์ ผลกระทบ และความมุ่งหวังในอนาคต โดยจัดเก็บ

ผลผ่านระบบออนไลน์ Online  

กลุ่มตัวอย่าง ผู้ที่อาศัยอยู่ในตำบลในเวียง อำเภอเมืองน่าน และบริเวณใกล้เคียงที่อาศัย

เกินกว่า ๕ ปี ระยะเวลาจัดเก็บ วันที่ ๑๕ - ๓๑ พฤษภาคม ๒๕๖๗ จำนวนกลุ่มตัวอย่างง ๒๕๔ คน โดยแบ่ง        

การวัดทัศนคติ ดังนี้ 

ส่วนที่ ๑ ทัศนคติต่อการท่องเที่ยว 

ส่วนที่ ๒ ความพึงพอใจ ในการจัดการการท่องเที่ยว 

- การจัดการด้านความยัง่ยืนทั่วไป 

- ด้านเศรษฐกิจ และสังคม  

- ด้านวัฒนธรรม 

- ด้านสิ่งแวดล้อม 

ส่วนที่ ๓ ทัศนคติต่อผลกระทบจากการท่องเที่ยว 

ส่วนที่ ๔ ทัศนคติในการปรับวิถีชีวิตกับการท่องเที่ยว 

ซึ ่งหน่วยงานสามารถนำข้อมูลผลการศึกษาโดยรายละเอียดทั ้งหมดไปดำเนิน            
การเพื่อบรรลุการขับเคลื่อน การวางแผน การแก้ไขปัญหา ร่วมถึงบูรณาการความร่วมมือเพ่ือให้แหล่งท่องเที่ยวและ
พ้ืนที่ในความรับผิดชอบสามารถบริหารจัดการได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
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โดยมีรายละเอียดปรากฎตามเอกสารแนบประกอบการประชุมระเบียบวาระที่ ๓.๑  
มติที่ประชุม ที่ประชุมรับทราบ  
วาระที่ ๓.๒ รายงานความคืบหน้าของการขับเคลื่อนโครงการพัฒนาเมืองอัจฉริยะ 

(smart city) โดย เทศบาลเมืองน่าน 

ว่าที่ ร.อ.ณัฐ เธียรสูตร ผู้แทน นายกเทศมนตรีเมืองน่าน คณะทำงาน นำเสนอผลการ
ดำเนินการพัฒนาเทศบาลเมืองน่านสู่เมืองอัจฉริยะ (Nan Municipality to Smart City) โดย เทศบาลเมืองน่านจะ
จัดตั้งศูนย์ปฏิบัติการอัจฉริยะหรือ ศูนย์ IOC (Intelligent Operation Center) เพื่อทำการเชื่อมโยงข้อมูลทั้งหมด
ภายใต้การบริหารจัดการของเทศบาลเข้าด้วยกัน ร่วมกับผู้ให้บริการฐานข้อมูลภายนอกที่มีความเชี่ยวชาญเพื่อลด
ภาระในการดูแล โดยกำหนดแนวทางการใช้งานและโครงสร้างการจัดทำฐานข้อมูลเมือง (City Data Platform) ที่
ชัดเจน อาทิ ข้อมูลประชากร ข้อมูลสถานประกอบการต่างๆ ข้อมูลทางภูมิศาสตร์ ของโครงสร้างพ้ืนฐานต่างๆ และ
บูรณาการกับข้อมูลจากเครือข่ายอุปกรณ์ที่เชื่อมต่อและสื่อสารถึงกันระหว่างอุปกรณ์ ( IoTs) หรืออุปกรณ์วัดค่า 
(Sensor) ต่างๆ และมีการกำหนดการจัดเก็บเข้าถึงข้อมูล และการเปลี่ยนข้อมูลผ่านช่องทางการเชื่อมต่อข้อมูล
ระหว่างระบบ (Gateway API) และการเชื่อมต่อเครือข่ายส่วนตัว (VPN) ในรูปแบบการให้บริการช่องทางสื่อสารบน
เครือข่ายเว็ปไซต์ (Web Service) กับหน่วยงานในสังกัดเทศบาล หน่วยงานราชการหรือประชาชน และระบุสิทธิ
หรือชั้นในการเข้าถึงข้อมูลอย่างชัดเจนเพ่ือความปลอดภัยของข้อมูล ตามหลักธรรมาภิบาลข้อมูล โดยเน้นย้ำถึง
ความปลอดภัยของข้อมูล (Data Security) อาทิการอัพเดตหรือปรับปรุงรหัสผ่านโครงสร้างของ API และ VPN 
ทุกๆ 3 เดือน การใช้ระบบในการค้นหาหรือเข้าถึงข้อมูล (Lightweight Directory Access Protocol: LDAP) หรือ 
ชุดรหัสผ่านแบบใช้ครั้งเดียว (One time Password: OTP) ในการยืนยันสิทธิการเข้าถึงข้อมูลและความเป็นส่วนตัว
ของข้อมูลหรือ Data Privacy ตามพระราชบัญญัติคุ ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 (Personal Data 
Protection Act; PDPA) รวมถึงการประเมินการทำงานหรือตรวจสอบจากหน่วยงานภายนอกหรือประชาชนเพ่ือ
ความโปร่งใสในการบริหารจัดการข้อมูล โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  เทศบาลเมืองน่านได้ดำเนินการโครงการ
ในห้วงที่ผ่านมา (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567) ดังนี้ 

1) โครงการติดต ั ้งระบบติดตามรถบรรทุกขยะ จำนวน 13 คัน (แบบเช่าซ ื ้อ) 
งบประมาณ 6,500 บาทต่อเดือน 

2) โครงการติดตั้งระบบติดตามรถเก็บกิ่งไม้ จำนวน 2 คัน (แบบซื้อขาด) งบประมาณ
ทั้งสิ้น 13,696 บาท 

3) โครงการพัฒนาฐานข้อมูลด้านสุขภาพประชาชนในเขตเทศบาลเมืองน่าน หรือ 
Smart Health ระยะที่ 2 งบประมาณ 30,492 บาท 

4) โครงการพัฒนาและปรับปรุงระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ หรือ Smart Saraban 
ระยะที่ 2 งบประมาณ 61,858 บาท 

5) ยื่นข้อเสนอโครงการขอรับการพิจารณาสนับสนุนงบประมาณจากกองทุนดิจิทัลเพ่ือ
เศรษฐกิจและสังคม หรือกองทุน DE ในวงเงิน 9,805,500 บาท ในหัวข้อโครงการ “Nan Connext แพลตฟอร์ม
เพ่ือคนทั้งมวล” 

6) โครงการ Coding For Better Life สร้างรากฐานอนาคตประเทศไทยโรงเรียนใน
สังกัดเทศบาลฯ จำนวน 3 แห่ง แห่งละ 300,000 บาท (Depa 150,000 บาท และ โรงเรียน 150,000 บาท) 
รวมงบประมาณทั้งสิ้น 900,000 บาท 

7) โครงการจัดซื ้อครุภัณฑ์ห้องเรียนอัจฉริยะสถานศึกษาสังกัดเทศบาลเมืองน่าน 
งบประมาณ 1,500,000 บาท (จำนวน 3 โรงเรียนๆ ละ 500,000 บาท) 
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8) โครงการพัฒนาแพลตฟอร์มระบบบริการประชาชนอัจฉริยะ (E-Smart Service) 
งบประมาณ 130,400 บาท (อยู่ระหว่างดำเนินการ) 

9) โครงการปรับปรุงศูนย์ดูแลสุขภาพเทศบาลเมืองน่าน งบประมาณ 6 ,964,000 
บาท (อยู่ระหว่างดำเนินการ) 

และมีแผนการดำเนินโครงการ (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 - 2568) 
1) โครงการพัฒนาแพลตฟอร์มแผนที่ภาษี งบประมาณ 300,000 บาท 
2) จัดตั้งศูนย์ควบคุมและสั่งการอัจฉริยะ (Intelligent Operation Centre หรือ ศูนย์ 

IOC) เพื่อรองรับการเป็นเมืองอัจฉริยะเทศบาลเมืองน่าน งบประมาณ 5,547,600 บาท เสนอเข้าแผนพัฒนา
จังหวัดน่าน ปีงบประมาณ 2568 

3) ขอร ับการสนับสนุนงบประมาณรถรางนำเที ่ยวระบบไฟฟ้า จำนวน 2 คัน 
งบประมาณท้ังสิ้น 2,000,000 บาท 

4) โครงการพัฒนาระบบการปฏิบัติงานด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ (Smart Officer) 
งบประมาณ 150,000 บาท 

5) โครงการปรับปรุงระบบไฟส่องสว่างสาธารณะ (ปรับเปลี่ยนหลอดไฟ LED) ภายใน
เขตเทศบาลเมืองน่าน งบประมาณ 500,000 บาท 

6) โครงการจัดหาระบบพัฒนาการสอนห้องเรียนอัจฉริยะ 
7) โครงการพัฒนาแพลตฟอร์มระบบบริการประชาชนอัจฉริยะ (E-Smart Service) 

ระยะที่ 2 
8) โครงการติดตั้งและปรับปรุงระบบกล้องวงจรปิด (CCTV) ในเขตเทศบาลเมืองน่าน 
ดังมีรายละเอียดปรากฎตามเอกสารประกอบวาระการประชุม ๓.๒ 
มติที่ประชุม ที่ประชุมรับทราบ  

วาระท่ี ๓.๓ การขับเคลื่อนเมืองน่านสู่การเป็นสมาชิกเครือข่ายเมืองสร้างสรรค์           
ของยูเนสโก UNESCO โดย อบจ.น่าน 

 นายศราวุธ พุฒตรง รองนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดน่าน แทน  นายกองค์         
การบริหารส่วนจังหวัดน่าน คณะทำงาน รายงานการขับเคลื่อนเมืองน่านสู่การเป็นสมาชิกเครือข่ายเมืองสร้างสรรค์
ของยูเนสโก UNESCO โดยจังหวัดน่าน มอบหมายให้ องค์การบริหารส่วนจังหวัดน่าน เป็นหน่วยหลักในการ
ขับเคลื ่อนเมืองน่านสู ่การเป็นสมาชิกเครือข่ายเมืองสร้างสรรค์ของยู เนสโก ด้านหัตถกรรมและศิลปพื้นบ้าน        
ตามคำสั่งจังหวัดน่าน ที่ นน. 0017.2/ 8853 ลงวันที่ 18 พฤษภาคม 2567 ซึ่งขณะนี้อยู่ระหว่างการแต่งตั้ง
คณะทำงานขับเคลื่อนเมืองสร้างสรรค์ จำนวน 2 คณะ ได้แก่ 1) คณะทำงานขับเคลื่อนเมืองสร้างสรรค์ โดยมี       
นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดน่าน เป็นประธาน 2) คณะทำงานขับเคลื ่อน ชุดปฏิบัติการ (หน่วยพิเศษ)          
โดยมี รองนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดน่าน เป็นประธาน ซึ่งมแีนวทางการขับเคลื่อนเมืองสร้างสรรค์ ดังนี้ 
 1. ทบทวน/แต่งตั ้งคณะกรรมการขับเคลื ่อนเมืองสร้างสรรค์ระดับจังหวั ดและ
คณะทำงานขับเคลื่อนตามภารกิจ โดยมีการแบ่งเป็นแต่ละด้านดังนี้ 

• คณะทำงานระดับจังหวัด 
• ด้านการค้าการลงทุุน เช่น หน่วยงานด้านการท่องเที่ยว ผู้ประกอบการที่เก่ียวข้อง 
• ด้านการศึกษา 
• ด้านศิลปวัฒนธรรม 
• ด้านประชาสัมพันธ์และการตลาด 
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 ร่วมถึงการลงพื้นที่เพื่อพบปะหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และการจัดประชุมคณะทำงานกลุ่ม
ย่อยเพื่อสรุปข้อมุูลแนวทางในการนำเสนอจุดเด่น ความท้าทายของเมืองน่านในใบสมัครสมาชิกในปี 2568       
ร่วมกับที่ปรึกษาเมืองสร้างสรรค์ 
 2. จัดประชุมคณะทำงาน รวบรวมข้อมูลด้านหัตถกรรมและศิลปพื้นบ้านเพื่อเตรียม
ความพร้อมของเมือง ให้มีการดำเนินงานดังนี้ 

• จัดทำความร่วมมือภายในประเทศ เช่น MOU กับหน่วยงานด้านการศึกษา 
ท้องถิ่นจังหวัด และหน่วยงานด้านวัฒนธรรม 

• จัดทำความร่วมมือในต่างประเทศ อาธิเช่น หลวงพระบาง 
• ผลักดันผลิตภัณฑ์ด้านหัตถกรรมของจังหวัดน่านสู่การเป็น World Craft City 

 3. จัดทำใบสมัครฉบับภาษาไทย 
 4. การเตรียมยื่นใบสมัครตามประกาศจาก กระทรวงศึกษาธิการ 

มติที่ประชุม ที่ประชุมรับทราบ 
ระเบียบวาระท่ี ๔  เรื่อง เสนอให้ที่ประชุมเพื่อพิจารณา 

วาระที่ ๔.๑ ร่าง การทบทวนองค์ประกอบคณะทำงานประสานและบูรณาการ         
เพื่อบริหารการพัฒนาพื้นที่พิเศษเพื่อการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืนเมืองเก่าน่าน 

 นายเทวา ปัญญาบุญ รองผู ้ว ่าราชการจังหวัดน่าน ประธานที ่ประชุม มอบหมาย       
นางศุภรดา กานดิศยากุล ผู้จัดการสำนักงานพื้นที่พิเศษเพื่อการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืนเมืองเก่าน่าน ปฎิบัติหน้าที่
เลขานุการที่ประชุม นำเสนอเพ่ือให้ที่ประชุมร่วมกันพิจารณ 
 นางศุภรดา กานดิศยากุล เลขานุการที่ประชุม ดำเนินการตามมติที่ประชุมคณะทำงานฯ 
ครั้งที่ ๑/๒๕๖๗ เมื่อวันที่ ๓ เมษายน ๒๕๖๗ มอบหมายให้เลขานุการที่ประชุม จัดทำร่างทบทวนองค์ประกอบ
คณะทำงานประสานและบูรณาการเพื่อบริหารการพัฒนาพื้นที่พิเศษเพื่อการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืนเมืองเก่าน่าน      
ซ่ึงรายชื่อคณะทำงานชุดปัจจุบันยังมีหน่วยงานที่ไม่ครอบคลุมตามแนวทางเกณฑ์การท่องเที่ยวอย่างยั่งยืนโลก หรือ 
GSTC ได้ดำเนินการร่างรายชื่อหน่วยงานเพ่ิมเติมเพ่ือให้องค์การประกอบขององค์ประกอบคณะทำงานประสานและ
บูรณาการเพ่ือบริหารการพัฒนาพ้ืนที่พิเศษเพ่ือการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืนเมืองเก่าน่าน มีความครบถ้วน สมบูรณ์และ
สามารถบูรณาการขับเคลื่อนร่วมถึงการแก้ไขแหล่งของท่องเที่ยวในพื้นที่พิเศษเมืองเก่าน่านได้อย่างมีประสิทธิภาพ
เสนอให้ที่ประชุมพิจารณารายชื่อหน่วยงานเพิ่มเติม ดังนี้ 

1. สถิติจังหวัดน่าน 
2. พัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์จังหวัดน่าน 
3. พัฒนาฝีมือแรงงานจังหวัดน่าน 
4. ชมรมมัคคุเทศก์จังหวัดน่าน 
5. การประปาส่วนภูมิภาคจังหวัดน่าน 
6. การไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจังหวัดน่าน 
7. จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย วิทยาเขตน่าน 
8. มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา น่าน 
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ความเห็นที่ประชุม  
ที่ประชุมมีความเห็นร่วมกันว่าการจัดทำร่างทบทวนองค์ประกอบคณะทำงานประสาน

และบูรณาการเพื่อบริหารการพัฒนาพ้ืนที่พิเศษเพ่ือการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืนเมืองเก่าน่าน มอบหมายให้คณะทำงาน
และเลขานุการจัดทำรายชื ่อเปรียบเทียบโดยให้นำเสนอว่ามีรายชื่อหน่วยงานทั้งหมดกี ่หน่วย งานและรายชื่อ
หน่วยงานที่จะเสนอให้ที่ประชุมพิจารณา ร่วมถึงเสนอรายชื่อหน่วยงานในจังหวัดน่านเพิ่มเติมเพื่อให้องค์ประกอบ
ของคณะทำงานฯ มีความสมบูรณ์และสามารถขับเคลื่อน แก้ไขปัญหาแหล่งท่องเที่ยวในพื้นที่พิเศษเมืองเก่าน่านได้
อย่างมีประสิทธิภาพ ดังนี้  

๑. รองเจ้าคณะจังหวัดน่าน (ที่ปรึกษา) 

๒. ผู้อำนวยการวิทยาลัยสงฆ์น่าน 

๓. สำนักงานพื้นที่เขตการศึกษา (ประถม มัธยม) 

๔. ตััวแทนเยาวชน 

มติที่ประชุม 
มอบหมายให้คณะทำงานและเลขานุการ ดำเนินการจัดทำร่างรายชื ่อหน่วยงาน           

ที่จะเพิ่มเติมและรายชื่อที่ประชุมร่วมเสนอในองค์ประกอบของคณะทำงานประสานและบูรณาการเพื่อบริหารการ
พัฒนาพื้นที่พิเศษเพ่ือการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืนเมืองเก่าน่าน โดยให้นำเสนอในการประชุมคณะทำงานฯ ครั้งที่ ๓ 
 

ระเบียบวาระท่ี ๕ เรื่อง อ่ืนๆ (ถ้ามี)  
 

ปิดประชุมเวลา ๑๔.๐๐ น. 
 
 

 
............................................ 
(นางศุภรดา กานดิศยากุล) 

ผู้จัดการสำนักงานพ้ืนที่พิเศษเพ่ือการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืนเมืองเก่าน่าน 
ผู้ตรวจรายงานการประชุม 

 
 

 

 

 

............................................ 
(นายสุรชัย บุญก้ำ) 

เจ้าหน้าที่พัฒนาพ้ืนที่พิเศษ 
ผู้จดบันทึกการประชุม 


